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บทที่ 3 
วิธีด ำเนินงำนวิจัย 

 
การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) เพ่ือพัฒนา

รูปแบบการส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสมเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตส าหรับผู้สูงอายุในเขตภาคกลาง 
โดยผู้วิจัยได้ก าหนดวิธีการด าเนินการวิจัย ดังนี้ 

 
1. ก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
3. การสร้างและการตรวจสอบเครื่องมือ 
4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
5. การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิจัย 
 

ก ำหนดประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 

          ประชำกร  
ประชากรที่ใช้ศึกษา ได้แก่ ผู้สูงอายุที่มีอายุระหว่าง 60-69 ปี จากจังหวัดในเขต       

ภาคกลาง โดยแบ่งเป็นกลุ่มจังหวัด 5 กลุ่มจังหวัด 1) กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 (จังหวัด
นนทบุรี จังหวัดปทุมธานี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จังหวัดสระบุรี)  2) กลุ่มจังหวัดภาคกลาง
ตอนบน 2 (จังหวัดชัยนาท จังหวัดลพบุรี  จังหวัดสิงห์บุรี จังหวัดอ่างทอง)  3) กลุ่มจังหวัดภาค
กลางตอนกลาง (จังหวัดฉะเชิงเทรา จังหวัดนครนายก จังหวัดปราจีนบุรี จังหวัดสมุทรปราการ 
จังหวัดสระแก้ว) 4) กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 1 (จังหวัดกาญจนบุรี จังหวัดนครปฐม จังหวัด
ราชบุรี และจังหวัดสุพรรณบุรี ) และ 5) กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2 (จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
จังหวัดเพชรบุรี จังหวัดสมุทรสงคราม และจังหวัดสมุทรสาคร)  จ านวน 483,600 คน (ส านักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ. 2556 :41-42)       
 
 
 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%99%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%99%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%9B%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%A2%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%97
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B8%9E%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B9%8C%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%AD%E0%B8%87
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%89%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%8A%E0%B8%B4%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B8%B5%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%81%E0%B8%81%E0%B9%89%E0%B8%A7
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%8D%E0%B8%88%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%90%E0%B8%A1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%A7%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B8%B5%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%98%E0%B9%8C
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B9%80%E0%B8%9E%E0%B8%8A%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%A3
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          กลุ่มตัวอย่ำง 
1) กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการส ารวจสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการในการส่งเสริม

อาชีพที่เหมาะสมเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตส าหรับผู้สูงอายุในเขตภาคกลาง จ านวน 385 คน 
โดยใช้วิธีการสุ่มแบบหลายชั้นตอน ก าหนด ขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางส าเร็จรูปของเครจซี
และมอร์แกน ซึ่งเป็นผู้สูงอายุตอนต้น (ช่วงอายุ 60-69 ปี) ที่ได้จากการสุ่มอย่างง่ายเพ่ือเลือก
จังหวัด 1 จังหวัดในแต่ละกลุ่มจังหวัด 5 กลุ่ม ตัวแทนกลุ่มจังหวัด 5 กลุ่ม ดังนี้ คือ 1) ตัวแทน
กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 คือ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 2) ตัวแทนกลุ่มจังหวัดภาคกลาง
ตอนบน 2 คือ จังหวัดอ่างทอง) 3) ตัวแทนกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนกลาง คือ จังหวัดฉะเชิงเทรา 
4) ตัวแทนกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 1 คือ จังหวัดราชบุรี  และ 5) ตัวแทนกลุ่มจังหวัดภาค
กลางตอนล่าง 2 คือ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ และท าการสุ่มอย่างง่ายเพ่ือเลือก 1 อ าเภอจาก
จังหวัดที่เป็นตัวแทนกลุ่มจังหวัดและเมื่อได้อ าเภอ 1 อ าเภอ จึงสุ่มอย่างง่ายเพ่ือเลือกต าบล       
1 ต าบล ด าเนินการในลักษณะนี้เพ่ือให้ 1 ต าบลเป็นตัวแทนในแต่ละกลุ่มจังหวัดภาคกลาง 5 
กลุ่ม ได้ 5 ต าบล โดยผู้สูงอายุตอนต้น (ช่วงอายุ 60-69 ปี) แต่ละต าบลที่สมัครใจเป็นผู้ตอบ
แบบสอบถามในการส ารวจสภาพปัญหาและความต้องการ ต าบลละ 77 คน มี 5 ต าบล รวม
ทั้งสิ้น 385 คน และการสัมภาษณ์เฉพาะผู้สูงอายุที่ตอบแบบสอบถามและระบุว่าต้องการ
ประกอบอาชีพเพ่ือให้ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพ/เงื่อนไขการประกอบอาชีพของผู้สูงอายุ   

 
เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 

 
          เครื่องมฮืที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 
          1. แบบสอบถามผู้สูงอายุเกี่ยวกับสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการการส่งเสริม 
          2. แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้างเกี่ยวกับสภาพ/เงื่อนไขการประกอบอาชีพของผู้สูงอายุ 
          3. แบบประเด็นการสนทนา (Focus Group) เพ่ือการร่างรูปแบบ 
          4. แบบประเมินรูปแบบการส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสมเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
             ส าหรับผู้สูงอายุในเขตภาคกลาง 
          5. แบบสอบถามการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสมเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 

   ส าหรับผู้สูงอายุในเขตภาคกลาง     
 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%A2%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%AD%E0%B8%87
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%89%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%8A%E0%B8%B4%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%A7%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B8%B5%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%98%E0%B9%8C
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กำรสร้ำงและตรวจสอบคุณภำพเครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 

 
1. สร้ำงแบบสอบถำมผู้สูงอำยุเกี่ยวกับสภำพปัจจุบัน ปัญหำและควำมต้องกำรกำร

ส่งเสริมอำชีพที่เหมำะสม 
              การสร้างและหาคุณภาพแบบสอบถามผู้สูงอายุเกี่ยวกับ สภาพปัจจุบัน ปัญหา      
และความต้องการการส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสม (ภาคผนวก ค)  มีรายละเอียดดังนี้ 
              1) ผู้วิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องการส่งเสริมอาชีพของผู้ สูงอายุ เพ่ือ
ก าหนดเป็นกรอบในการสร้างแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการการ
ส่งเสริมอาชีพของผู้สูงอายุ 

   2) สร้างแบบสอบถามศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการการส่งเสริมอาชีพ      
ที่เหมาะสมเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตส าหรับผู้สูงอายุในเขตภาคกลาง แบ่งออกเป็น 3 ตอน  

      ตอนที่ 1  ข้อมูลพื้นฐานส่วนบุคคล 
                ตอนที่ 2  สภาพปัจจุบันและปัญหาการส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสมเพ่ือเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตส าหรับผู้สูงอายุ 
                ตอนที่ 3  ความต้องการในการส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสมเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิต
ส าหรับผู้สูงอายุในเขตภาคกลา 
              3) น าแบบสอบถามไปขอความอนุเคราะห์ให้ผู้เชี่ยวชาญ (ภาคผนวก ก) ตรวจสอบ
ความถูกต้องในด้านเนื้อหาและความเหมาะสมของข้อค าถาม ผู้วิจัยปรังปรุบแบบสอบถามตาม
ค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญเพ่ือให้มีความสมบูรณ์ 
              4) น าแบบสอบถามไปทดลองกับผู้สูงอายุ ที่มีอายุ 60-69 ปีที่ไม่ได้เป็นกลุ่มตัวอย่าง
จริง คือ จังหวัดปทุมธานี จ านวน 30 คน 
              5) ปรับปรุงแก้ไขแบบสอบถามดังกล่าวอีกครั้งเพื่อให้สมบูรณ์ก่อนน าไปใช้จริง 
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          2. แบบสัมภำษณ์กึ่งโครงสร้ำงเกี่ยวกับสภำพ/เงื่อนไขกำรประกอบอำชีพของ
ผู้สูงอำย ุ
              1) ผู้วิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสภาพและเงื่อนไขการประกอบ
อาชีพของผู้สูงอายุ เพ่ือก าหนดเป็นกรอบในการสร้างแบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้างเกี่ยวกับสภาพ/
เงื่อนไขการประกอบอาชีพของผู้สูงอายุ 
              2) สร้างแบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้างเกี่ยวกับสภาพ/เงื่อนไขการประกอบอาชีพของ
ผู้สูงอายุ (ภาคผนวก ง) แบ่งออกเป็น 5 ประเด็น คือ 1. ลักษณะอาชีพ 2. คุณลักษะที่ดีต่ออาชีพ 
3. รายได้จากอาชีพ 4. เงื่อนไขการประกอบอาชีพ  5. องค์กรหรือหน่วยงานที่ให้ค าแนะน าหรือ
ส่งเสริมอาชีพการประกอบอาชีพ 
              3)  น าแบบสัมภาษณ์ไปขอความอนุเคราะห์ให้ผู้เชี่ยวชาญ (ภาคผนวก ก) ตรวจสอบ
ความถูกต้องในด้านเนื้อหาและความเหมาะสมของข้อค าถาม ซึ่งผู้วิจัยได้ปรับปรุงแบบสัมภาษณ์
ตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญเพ่ือให้มีความสมบูรณ์ 

    4) น าแบบสัมภาษณ์ไปทดลองกับผู้สูงอายุที่มีอายุ 60-69 ปีที่ไม่ได้เป็นกลุ่มตัวอย่าง
จริง คือ จังหวัดปทุมธานี จ านวน 3 คน 

    5) ปรับปรุงแก้ไขแบบสัมภาษณ์ดังกล่าวอีกครั้งเพื่อให้สมบูรณ์ก่อนน าไปใช้จริง 
 

          3. แบบประเด็นกำรสนทนำ (Focus Group) เพื่อกำรร่ำงรูปแบบ 
              1) ผู้วิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อการก าหนดประเด็นการสนทนากลุ่ม 
เพ่ือก าหนดเป็นกรอบในการสร้างแบบประเด็นการสนทนากลุ่ม 
              2) สร้างแบบประเด็นการสนทนากลุ่ม (ภาคผนวก จ) แบ่งเป็น 4 ประเด็น              
คือ 1. องค์ประกอบที่ส าคัญต่อการประกอบอาชีพของผู้สูงอายุที่มีอายุในช่วง 60-69 ปี            
2. วิธีการส่งเสริมให้ผู้สูงอายุตัดสินใจประกอบอาชีพในช่วงอายุ 60-69 ปี 3. คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้สูงอายุที่สามารถประกอบอาชีพในช่วงอายุ 60-69 ปี และ 4. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ต่อการส่งเสริมการประกอบอาชีพให้แก่ผู้สูงอายุในระดับชุมชน 
              3)  น าแบบประเด็นการสนทนากลุ่ ม ไปขอความอนุ เคราะห์ ให้ผู้ เชี่ ยวชาญ     
(ภาคผนวก ก) ตรวจสอบความถูกต้องในด้านเนื้อหาและความเหมาะสมของข้อค าถาม ซึ่งผู้วิจัย
ไดป้รับปรุงแบบประเด็นการสนทนากลุ่มตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญเพ่ือให้มีความสมบูรณ์ 
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          4. แบบประเมินรูปแบบกำรส่งเสริมอำชีพที่เหมำะสมเพื่อเสริมสร้ำงคุณภำพชีวิต
ส ำหรับผู้สูงอำยุในเขตภำคกลำง 
              การสร้างและหาคุณภาพแบบประเมินรูปแบบการส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสมเพ่ือ
เสริมสร้างคุณภาพชีวิตส าหรับผู้สูงอายุในเขตภาคกลาง มีรายละเอียดดังนี้ 
              1) ผู้วิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับรูปแบบและการประเมินรูปแบบ 
เพ่ือก าหนดเป็นกรอบในการสร้างแบบประเมินรูปแบบการส่งเสริมอาชีพของผู้สูงอาย ุ 
              2) สร้างแบบประเมินรูปแบบการส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสมเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิตส าหรับผู้สูงอายุในเขตภาคกลาง (ภาคผนวก ฉ) แบ่งออกเป็น 4 ประเด็นคือ 1) ความถูกต้อง 
ครอบคลุม 2) ความเหมาะสม 3) ความเป็นไปได้ และ 4) ความเป็นประโยชน์ ซึ่งลักษณะเป็น
แบบสอบถามความคิดเห็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (ระดับ 5 หมายถึง มากที่สุด 
ระดับ 4 หมายถึง มาก ระดับ 3 หมายถึง ปานกลาง ระดับ 2 หมายถึง น้อย ระดับ 1 หมายถึง 
น้อยที่สุด ส าหรับเกณฑ์การแปลความหมายคะแนนเฉลี่ย (บุญชม ศรีสะอาด , 2545: 99-100) มี
ดังนี้ 

             ค่าเฉลี่ยระหว่าง 4.50 – 5.00    หมายถึง   มีความคิดเห็นระดับมากที่สุด 
             ค่าเฉลี่ยระหว่าง 3.50 – 4.49    หมายถึง   มีความคิดเห็นระดับมาก 
             ค่าเฉลี่ยระหว่าง 2.50 – 3.49    หมายถึง   มีความคิดเห็นระดับปานกลาง 
             ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.50 – 2.49    หมายถึง   มีความคิดเห็นระดับน้อย   
             ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.00 – 1.49    หมายถึง   มีความคิดเห็นระดับน้อยที่สุด 
   3)  น าแบบประเมินรูปแบบไปขอความอนุเคราะห์ให้ผู้เชี่ยวชาญ (ภาคผนวก ก) 

ตรวจสอบความถูกต้องในด้านเนื้อหาและความเหมาะสมของข้อค าถาม ซ่ึงผู้วิจัยไดป้รับปรุงแบบ
ประเมินรูปแบบตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญเพ่ือให้มีความสมบูรณ์ 
          5. แบบสอบถำมกำรฝึกอบรมส่งเสริมอำชีพที่เหมำะสมเพื่อเสริมสร้ำงคุณภำพชีวิต
ส ำหรับผู้สูงอำยุในเขตภำคกลำง 
              1) ผู้วิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดฝึกอบรมวิชาชีพเพ่ือก าหนด
เป็นกรอบในการสร้างแบบสอบถามการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพของผู้สูงอายุ  
              2) สร้างแบบสอบถามการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสมเพื่อเสริมสร้างคุณภาพ 
(ภาคผนวก ช) แบ่งเป็น 4 ตอน คือ ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ตอนที่ 2 ความ
พึงพอใจการอบรมส่งเสริมอาชีพ เรื่อง การท าพวงกุญแจรูปแบบเสื้อ  ตอนที่ 3 ความพึงพอใจ
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การอบรมส่งเสริมอาชีพ เรื่อง การตลาดและขายสินค้าออนไลน์ และ ตอนที่ 4 ความคิดเห็นอ่ืนๆ 
เพ่ิมเติม  
              3)  น าแบบสอบถามไปขอความอนุเคราะห์ให้ผู้เชี่ยวชาญ (ภาคผนวก ก) ตรวจสอบ
ความถูกต้องในด้านเนื้อหาและความเหมาะสมของข้อค าถาม ซ่ึงผู้วิจัยไดป้รับปรุงแบบสอบถาม
ตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญเพ่ือให้มีความสมบูรณ์ 

 
กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 

 
          ผู้วิจัย ได้ด าเนินการวิจัยแบ่งเป็น 3 ขั้นตอน คือ 1) ศึกษาสภาพ ปัญหาและความ
ต้องการการส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสมเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตส าหรับผู้สูงอายุในเขตภาคกลาง         
2) สร้างรูปแบการส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสมเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตส าหรับผู้สูงอายุในเขตภาค
กลาง และ 3) ศึกษาปัจจัยเงื่อนไขของการใช้รูปแบบส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสมเพ่ือเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตส าหรับผู้สูงอายุในเขตภาคกลาง และเก็บรวบรวมข้อมลูในแต่ละขั้น ดังนี้  
 
          ขั้นตอนกำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
 
         1. ศึกษำสภำพ ปัญหำและควำมต้องกำรกำรส่งเสริมอำชีพที่เหมำะสมเพื่อเสริมสร้ำง
คุณภำพชีวิตส ำหรับผู้สูงอำยุในเขตภำคกลำง          

   1.1. ผู้วิจัยประสานงานกับผู้น าชุมชนในพ้ืนที่เพ่ือช่วยอ านวยความสะดวกในการขอ
เก็บข้อมูลจากผู้สูงอายุที่มีอายุระหว่าง 60-69 ปี ที่อาศัยในต าบลที่เป็นตัวแทนของกลุ่มจังหวัด
ภาคกลางตอนบน 1 ตัวแทนกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 2 ตัวแทนกลุ่มจังหวัดภาคกลาง
ตอนกลาง ตัวแทนกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 1 และ ตัวแทนกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2 
ต าบลละ 77 คน รวมทั้งสิ้น 385 คน โดยใช้แบบสอบถาม (ภาคผนวก ค) ในการเก็บรวบรวม
ข้อมูล 

1.2 ผู้วิจัยเก็บข้อมูลเพ่ิมเติมกับผู้สูงอายุที่ตอบแบบสอบถามและระบุว่าต้องการ
ประกอบอาชีพในแบบสอบถามในข้อ 1.1 จ านวน 159 คน โดยการสัมภาษณ์ตามแบบสัมภาษณ์
กึ่งโครงสร้างเกี่ยวกับสภาพ/เงื่อนไขการประกอบอาชีพของผู้สูงอายุ (ภาคผนวก ง 
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2) สร้ำง(ร่ำง) รูปแบกำรส่งเสริมอำชีพที่เหมำะสมเพื่อเสริมสร้ำงคุณภำพชีวิตส ำหรับผู้สูงอำยุ
ในเขตภำคกลำง 

การสร้าง (ร่าง) รูปแบบการส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสมเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตส าหรับ
ผู้สูงอายุในเขตภาคกลาง ด าเนินการดังนี้ 

1. ศึกษาเอกสาร หลักการ แนวคิด และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนารูปแบบ 
2. ศึกษาข้อมูลที่รวบรวมได้จากแบบสอบถามจากกลุ่มตัวอย่างในพ้ืนที่เกี่ยวกับ 1) 

ข้อมูลพ้ืนฐานส่วนบุคคลของผู้สูงอายุ 2) สภาพปัจจุบันและปัญหาการส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสม
เพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตส าหรับผู้สูงอายุ 3) ความต้องการในการส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสมเพ่ือ
เสริมสร้างคุณภาพชีวิตส าหรับผู้สูงอายุในเขตภาคกลางและ 4) เงื่อนไขที่เกี่ยวข้องต่อการ
ตัดสินใจประกอบอาชีพที่เหมาะสมเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตส าหรับผู้สูงอายุในเขตภาคกลาง 

3. น าผลการศึกษาในข้อ 1 และ 2 และน ามาสังเคราะห์(ร่าง)รูปแบบการส่งเสริมอาชีพ   
ที่เหมาะสมเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตส าหรับผู้สูงอายุในเขตภาคกลาง  ซึ่งประกอบด้วย 
องค์ประกอบและข้ันตอน ดังนี้ 

   องค์ประกอบ 7 องค์ประกอบ ได้แก่ 
   1. ก าหนดวัตถุประสงค์ 

             2. ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 
             3. พิจารณาหน่วยงานในการส่งเสริมอาชีพ 
             4. ด าเนินการส่งเสริมอาชีพ 
             5. ประเมินผลการส่งเสริมอาชีพ 
             6. ชี้แจงการใช้รูปแบบ 
             7. ปัจจัยเงื่อนไขการใช้รูปแบบ 
 
            ขั้นตอน มี 4 ขั้นตอน ได้แก่ 
                     ขั้นที่ 1 ศึกษาปัจจัยและส ารวจความต้องการอาชีพ 

ขั้นที่ 2 วางแผนการส่งเสริมอาชีพ 
ขั้นที่ 3 สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานให้การส่งเสริมอาชีพ 
ขั้นที่ 4 ส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสม 
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          4. จัดสนทนากลุ่มส าหรับผู้ทรงคุณวุฒิ (ภาคผนวก ข) ซึ่งจะได้ข้อมูลตาม 4 ประเด็น    
คือ 1. องค์ประกอบที่ส าคัญต่อการประกอบอาชีพของผู้สูงอายุที่มีอายุในช่วง 60-69 ปี 2. วิธี  
การส่งเสริมให้ผู้สูงอายุตัดสินใจประกอบอาชีพในช่วงอายุ 60-69 ปี 3. คุณลักษณะที่พึงประสงค์    
ของผู้สูงอายุที่สามารถประกอบอาชีพในช่วงอายุ 60-69 ปี และ 4. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่อ    
การส่งเสริมการประกอบอาชีพให้แก่ผู้สูงอายุในระดับชุมชน และให้พิจารณา(ร่าง) รูปแบบการ
ส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสมเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตส าหรับผู้สูงอายุในเขตภาคกลางและรับรอง
รูปแบบจากการประเมินตามแบบประเมิน (ภาคผนวก ฉ)  
          5. ผู้วิจัยน าข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ ไปปรับปรุงรูปแบบฯให้สมบูรณ์ตามก่อน
น าไปใช้งานจริง 

 
3) ศึกษำปัจจัยเงื่อนไขของกำรใช้รูปแบบส่งเสริมอำชีพที่เหมำะสมเพื่อเสริมสร้ำงคุณภำพ
ชีวิตส ำหรับผู้สูงอำยุในเขตภำคกลำง 
 
          การศึกษาปัจจัยเงื่อนไขของการใช้รูปแบบส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสมเพ่ือเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตส าหรับผู้สูงอายุในเขตภาคกลาง ด าเนินการดังนี้  
 3.1. ทดลองใช้รูปแบบ 

                3.1.1 ผู้วิจัยท าการสุ่มอย่างง่ายเพ่ือเลือก 1 จังหวัดในกลุ่มจังหวัดภาคกลาง 5 กลุ่ม
เป็นขั้นตอนแรก ขั้นที่ 2 สุ่มอ าเภอในจังหวัดที่ได้จากการสุ่มขั้นตอนแรกได้ 1 อ าเภอ เพ่ือเป็น
พ้ืนที่ส าหรับทดลองใช้รูปแบบ  
                3.1.2 ผู้วิจัยประสานงานหน่วยงานภาครัฐหรือภาคเอกชนในพ้ืนที่อ าเภอที่สุ่มได้ที่มี
บทบาทหน้าทีส่่งเสริมอาชีพให้แก่ผู้สูงอายุ  
                3.1.3 ผู้วิจัยเตรียมความพร้อมส าหรับการทดลองใช้รูปแบตาม 7 องค์ประกอบ ดังนี้ 
คือ   
                        1) ก าหนดวัตถุประสงค์การส่งเสริมอาชีพให้แก่ผู้สูงอายุเพ่ือพัฒนาความรู้ 
ความสามารถในการประกอบอาชีพ ซึ่งสอดคล้องกับภาระกิจของหน่วยงานในพ้ืนที่ที่มี
ภาระหน้าทีพั่ฒนาอาชีพผู้สูงอายุ 
                        2) ผู้วิจัยศึกษาแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องการส่งเสริมอาชีพมาใช้เป็น
กรอบการจัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพให้ผู้สูงอายุในพ้ืนที่  
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                        3) พิจารณาหน่วยงานในการส่งเสริมอาชีพ โดยใช้พื้นที่ระดับอ าเภอตามที่สุ่ม
ในข้อ 3.1.1 ซึ่งผู้วิจัย 
                        4) ด าเนินการจัดส่งเสริมอาชีพตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในข้อที่ 1 และ
ก าหนดรายละเอียดที่เกี่ยวข้องกับจัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพให้สอดคล้องกรอบแนวคิดพ้ืนฐาน
ทางวิชาในการส่งเสริมอาชีพให้แก่ผู้สูงอายุ เช่น ก าหนดจ านวนผู้เข้าร่วมที่เป็นผู้สูงอายุในพ้ืนที่
ตามข้อ 3.1.1 จ านวน 30 คนแบบสมัครใจ ก าหนดหลักสูตรอาชีพที่ส่งเสริมตามข้อมูลของ
หน่วยงานในข้อ 3 ที่ เกี่ยวข้องกับความต้องการด้านอาชีพของผู้สูงอายุในพ้ืนที่  ก าหนด
กระบวนการจัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพให้แก่ผู้สูงอายุ ฯลฯ 
                        5) ประเมินผลการส่งเสริมอาชีพ จัดเตรียมเครื่องมือประเมินความพึงพอใจ
ในการจัดส่งเสริมอาชีพ 
                        6) ชี้แจงการใช้รูปแบบ ผู้วิจัยได้ประสานงานกับหน่วยงานที่จัดส่งเสริมอาชีพ
เกี่ยวกับรูปแบบการส่งเสริมอาชีพของผู้วิจัย ซึ่งประกอบด้วย ตาม 4 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 ศึกษา
ปัจจัยและส ารวจความต้องการอาชีพ ขั้นที่ 2 วางแผนการส่งเสริมอาชีพ ขั้นที่ 3 สร้างความ
ร่วมมือกับหน่วยงานให้การส่งเสริมอาชีพ และข้ันที่ 4 ส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสม 
                        7) ปัจจัยเงื่อนไขการใช้รูปแบบ ซ่ึงเป็นส่วนประกอบส าหรับผู้จัดกิจกรรม
ส่งเสริมอาชีพต้องค านึงถึงและพิจารณาน ามาใช้ในบริหารจัดการและด าเนินการส่งเสริมอาชีพ
ตามรูปแบบให้ประสบความส าเร็จตามวัตถประสงค์ท่ีก าหนดไว้  
          3.2. ศึกษำปัจจัยเงื่อนไขของกำรใช้รูปแบบ 
                ผู้วิจัยศึกษาปัจจัยเงื่อนไขของการใช้รูปแบบ โดยน าผลการทดลองการใช้รูปแบบฯ 
การศึกษา ผลการศึกษาสภาพ/เงื่อนไขการประกอบอาชีพของผู้สูงอายุ และ ผลจากการสนทนา
กลุ่ม (Focus Group) จากผู้ทรงคุณวุฒิ น ามาสังเคราะห์เป็นปัจจัยเงื่อนไขที่จะส่งความส าเร็จ   
ในการใช้รูปแบบส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสมเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตส าหรับผู้สูงอายุในเขตภาค
กลาง  
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กำรวิเครำะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในกำรวิจัย 
 

          ผู้วิจัยได้น าข้อมูลที่ได้จากการรวรวมข้อมูล ได้แก่ แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์            
กึ่งโครงสร้าง และ แบบประเมินการรับรองรูปแบบ โดยด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลและใช้สถิติ  
ดังนี้ 

1. วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูลตามแบบสอบถามเกี่ยวกับความ
ต้องการ ปัญหา และการส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสมส าหรับผู้สูงอายุ โดยข้อมูลเชิงปริมาณท าการ
วิเคราะห์ โดยใช้ค่าสถิติ ได้แก่ ความถี่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงมาตรฐาน ส่ วนข้อมูลเชิงคุณภาพ 
มาตรฐาน และข้อมูลเชิงคุณภาพใช้วิธีการวิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis) 

2. วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูลตามแบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง
เกี่ยวกับสภาพ/เงื่อนไขการประกอบอาชีพของผู้สูงอายุ โดยใช้วิธีการวิเคราะห์เนื้อหา (Content 
analysis) 

3. วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูลตามแบบประเด็นสนทนากลุ่มที่ก าหนด
ไว้ 4 ประเด็น โดยใช้วิธีการวิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis)  
          4. วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการประเมินใช้รูปแบบการส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสมรูปแบบ
จากผู้บริหารของหน่วยงานของรัฐที่จัดฝึกอบรมวิชาชีพ ตามความคิดเห็นที่มีต่อการใช้รูปแบบ    
5 ระดับ ซึ่งความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิต้องมีคะแนนตั้งแต่ 3.50 ขึ้นไปจึงถือว่าใช้ได้และ
คะแนนประเมินตามประเด็นทั้ง 4 ด้าน 1) ด้านความถูกต้องครอบคลุม 2) ด้านความเหมาะสม     
3) ด้านความเป็นไปได้ และ 4) ด้านความเป็นไปได้ คือ เป็นการรับรอง คะแนนตั้งแต่ 3.50      
ขึ้นไป จึงถือว่าผู้ทรงคุณวุฒิตอบรับรองรูปแบบ 

5. วิเคราะห์ข้อมูลจากผู้สูงอายุที่มีอายุ 60-69 ปี ที่เข้าร่วมการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ    
2 หลักสูตร คือ 1) การท าพวงกุญแจรูปแบบเสื้อ และ 2) การตลาดและขายสินค้าออนไลน์ โดย
ใช้แบบสอบถาม (ภาคผนวก ช) ซ่ึงข้อมูลเชิงปริมาณท าการวิเคราะห์ โดยใช้ค่าสถิติ ได้แก่ ความถ่ี 
ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงมาตรฐาน ส่วนข้อมูลเชิงคุณภาพ มาตรฐาน และข้อมูลเชิงคุณภาพใช้วิธีการ
วิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis) 
          6. สังเคราะห์ข้อมูลจากการศึกษาสภาพ ปัญหาและความต้องการการส่งเสริมอาชีพ
ส าหรับผู้สูงอายุในเขตภาคกลาง  ข้อมูลเชิงคุณภาพของการสนทนา (Focus Group) จาก
ผู้ทรงคุณวุฒิ และข้อมูลจากการทดลองใช้รูปแบบฯ เป็นปัจจัยเงื่อนไขของการใช้รูปแบบส่งเสริม
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อาชีพที่เหมาะสมเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตส าหรับผู้สูงอายุในเขตภาคกลาง ให้ประสบ
ความส าเร็จ       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


